Anexanr.1laHCL nr.

Metodologia de acordare a subventiilor de la bugetul local
pentru asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociala care se adreseazi persoanelor cu domiciliul in
municipiul Brasov

CAPITOLUL 1 : Dispozi¢ii generale

ART. 1

(1) Asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, care Infiinfeaza si administreaza unitati de
asistenta sociald, pot primi subventii alocate de la bugetul local, in conformitate cu Legea nr. 34/1998
privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridicd care
infiinteazd si administreazad unitdti de asistentd sociald precum si cu Hotdrarea Guvernului nr.
1153/2001 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 34/1998, cu modificarile si
completarile ulterioare.
(2) Subventiile se acorda asociatiilor si fundatiile roméne cu personalitate juridica, care infiinteaza si
administreaza unitati de asistentd sociald de interes local, in limita sumelor aprobate, urmand a fi
utilizate, in exclusivitate, pentru serviciile de asistentd sociald acordate persoanelor care, potrivit
dispozitiilor legale, au dreptul sa beneficieze de acestea.
(3) Asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de
asistenta sociala pot primi subventii de la bugetul local, daca indeplinesc urmatoarele conditii:

a) sunt persoane juridice romane de drept privat fard scop patrimonial, acreditate ca furnizori de
servicii sociale, potrivit legii

b) detin licenta de functionare pentru serviciile sociale pentru care solicita subventie;

c) solicita subventii in completarea resurselor financiare proprii
(4) Asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitati de
asistenta sociald pot primi subventii de la bugetul local daca administreaza unitati de asistentd sociala
care se adreseaza beneficiarilor din municipiul Brasov.
(5) Sunt exceptate de la indeplinirea conditiei prevazute la alin. (3) lit. b) asociatiile si fundatiile care
se incadreaza in prevederile art. 35 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, si care solicita acordarea de subventii in
anul 2016, pentru anul 2017, pentru unitati de asistenta sociala ale caror cereri de solicitare a licentei de
functionare nu au fost solutionate pana ultima zi lucratoare a lunii octombrie 2016. Acestea
functioneaza in baza certificatelor de acreditare eliberate in baza prevederilor Hotararii Guvernului nr.
1.024/2004 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului
nr. 68/2003 privind serviciile sociale, precum si a Metodologiei de acreditare a furnizorilor de servicii
sociale, abrogata prin Legea nr. 197/2012, certificate a caror valabilitate a fost prelungita, in conditiile
prevederilor art. 35 din Legea nr. 197/2012;
(6) Exceptia prevazutd la alin. (4) este conditionata de obtinerea licentei de functionare pana la
finalizarea procesului de evaluare si selectionare, respectiv pana la aprobarea hotararii consiliului
local, dar nu mai tarziu de 31 decembrie 2016;
(7) Nivelul mediu lunar al subventiei si tipurile de servicii sociale pentru care se acorda subventii din
bugetul local se stabilesc prin hotarare a consiliului local.

ART.?2

(1) Din bugetul local se acorda subventii pentru categoriile de cheltuieli curente de functionare a
unitatilor de asistentd sociala, aprobate anual prin hotarare a consiliului local;

(2) Subventiile se utilizeaza exclusiv pentru finantarea cheltuielilor prevéazute la alin. (1).



CAPITOLUL 2: Procedura de solicitare a subventiei

ART. 3
(1) Documentatia de solicitare a subventiei se Tnainteaza in plic inchis, Intr-un singur exemplar si se
inregistreaza la registratura Directiei de Servicii Sociale Brasov, in luna septembrie a anului curent. Pe
plic se va face mentiunea “Consiliul Local al municipiului Bragsov-Directia de Servicii Sociale Brasov.
Plicul se va deschide in prezenta membrilor Comisiei de evaluare si selectionare”
(2) Data-limita de depunere a documentatiei de solicitare a subventiei este ultima zi lucratoare a lunii
septembrie.
(3) Data-limita de depunere a documentatiei de solicitare a subventiei pentru anul 2017 este 31
octombrie 2016."

ART. 4
(1) Documentatia de solicitare a subventiei va contine urmatoarele:
a) cererea de solicitare a subventiei, conform modelului prevazut in anexa nr. 1 la prezenta
metodologie, n 3 exemplare;
b) ultimul bilant contabil inregistrat la administratia financiara a municipiului Brasov;
c) balanta contabila de verificare din luna anterioara termenului de depunere a documentatiei;
d) certificat de atestare fiscala;
e) licenta de functionare pentru serviciile sociale pentru care solicitd subventie.
f) dovada dobandirii personalitatii juridice (act constitutiv, statut)
(2) Documentele prevazute la alin. (1) lit. a) si d) vor fi prezentate in original.

CAPITOLUL 3: Evaluarea si selecgionarea asociagiilor si fundariilor

ART.5
(1) Evaluarea si selectionarea asociatiilor si fundatiilor in vederea acordarii subventiilor se realizeaza
de catre Comisia de evaluare si selectionare, denumita in continuare comisie, constituita la nivelul
consiliului local, pentru subventiile acordate din bugetul local,
(2) Componenta, modul de organizare si de functionare a comisiei se stabilesc prin hotarare a
consiliului local;

ART. 6
(1) Evaluarea si selectionarea asociatiilor si fundatiilor se realizeaza Tn baza grilei de evaluare a
asociatiilor si fundatiilor in vederea acordarii subventiei prevazuta in anexa 2 la prezenta metodologie;
(2) Criteriile care stau la baza evaludrii si selectionarii asociatiilor si fundatiilor sunt urmatoarele:

a) justificarea unitatii de asistentd sociald pentru care se solicita subventia, in raport cu necesitatile
si prioritatile de asistenta sociala ale comunitatii;

b) ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistenta sociald din totalul cheltuielilor asociatiei/fundatiei
pe ultimele 12 luni;

c¢) ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociala din totalul veniturilor asociatiei/fundatiei
pe ultimele 12 luni

d) resursele materiale si umane adecvate acordarii serviciilor de asistenta sociald,

e) valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistenta sociala si
subventia lunara solicitata pentru acea unitate de asistenta sociala;
(3) Formula de calcul pentru criteriul prevazut la alin. (2) lit. b) este urmatoarea: (valoarea cheltuielilor
prevazute la pct. 1.3 din cererea de solicitare a subventiei, prevazuta in anexa nr. 1 la prezenta
metodologie/valoarea cheltuielilor prevazute la pct. I1.31 din cererea de solicitare a subventiei) x 100.
(4) Formula de calcul pentru criteriul prevazut la alin. (2) lit. ¢) este urmatoarea: (valoarea cheltuielilor
prevazute la pct. 1.3 din cererea de solicitare a subventiei, prevdzuta in anexa nr. 1 la prezenta



metodologie/valoarea cheltuielilor prevazute la pct. I1.2 din cererea de solicitare a subventiei) x 100."
(5) Formula de calcul pentru raportul prevazut la alin. (2) lit. ) este urmatoarea: valoarea cheltuielilor
prevazute la pct. 111 din anexa B la cerere - date privind bugetul unitatii de asistentd sociald/(valoarea
pct. 2 din coloana 1/12).
(6) Punctajul maxim care poate fi acordat pentru fiecare din criteriile prevazute la alin. (2) este
prevazut in anexa nr. 2 la prezenta metodologie.
(7) Pot primi subventie, in limita bugetului aprobat pentru aceastd destinatie, numai unitati de
asistentd sociala care, in urma completarii grilei de evaluare prevazutd in anexa 2 la prezenta
metodologie, obtin cel putin 60 de puncte.
(8) Departajarea unitatilor de asistentd sociala cu acelasi punctaj, in vederea incadrarii in bugetul
aprobat, se realizeaza prin aplicarea urmatoarelor criterii, incadrarea in categoria de servicii sociale
prelevand incadrarii in categoria de persoane beneficiare:

a) categoria de servicii sociale in care se Incadreaza unitatea de asistenta social;

b) categoria de persoane beneficiare;
Ordinea de prioritati aplicabila criteriului prevazut la alin. (8) lit. a) este urmatoarea:

a) centre de zi;

b) cantine sociale

¢) unitati de Ingrijire la domiciliu;

d) centre rezidentiale;
Ordinea de prioritati aplicabild criteriului prevazut la alin. (8) lit. b) este urméatoarea:

a) persoane cu dizabilitati;

b)copil si familie, cu exceptia copilului pentru care s-a instituit o masura de protectie speciala,

inclusiv persoane victime ale violentei in familie;

¢) persoane dependente de consumul de alcool si alte droguri;

d) persoane fara adapost;

e) copilul pentru care s-a instituit o masura de protectie speciala;

f) persoane varstnice;

g) alte persoane aflate in situatii de dificultate.
(9) Criteriul de departajare prevazut la alin. (8) lit. b) nu se aplica in cazul cantinelor sociale.

ART.7
(1) Comisia de evaluare numitd prin hotararea consiliului local realizeaza verificarea in teren a
veridicitatii informatiilor prezentate in cererea de solicitare a subventiei, intocmind un raport privind
oportunitatea acordarii subventiei;
(2) Raportul privind oportunitatea acordarii subventiei este intocmit in doud exemplare, unul pentru
comisia de evaluare si selectionare si unul pentru solicitantul subventiei;
(3) Modelul raportului privind oportunitatea acordarii subventiei este prevazut in anexa nr. 3 la
prezenta metodologie.
(4) Comisia de evaluare si selectionare poate solicita documente suplimentare pentru clarificare
asociatiilor si fundatiilor roméane cu personalitate juridicd, care infiinteaza si administreaza unitati de
asistenta sociala care se adreseaza persoanelor cu domiciliul in municipiul Brasov si depun
documentatia in vederea obtinerii subventiei de la bugetul local.

ART. 8
(1) Tn baza criteriilor prevazute la art. 6 si in urma completirii raportului privind oportunitatea acordarii
subventiei comisia selectioneaza asociatiile si fundatiile care urmeaza sa primeasca subventii,
respectand incadrarea in bugetul aprobat pentru aceasta destinatie.

ART.9
(1) Asociatiile si fundatiile selectionate, precum si nivelul subventiilor ce urmeaza sa fie acordate sunt
aprobate prin hotarare a consiliului local.



(2) Rezultatul selectiei, motivat in cazul neacordarii subventiei, se comunica in scris, prin posta, fax sau
e-mail, asociatiilor si fundatiilor, in termen de 3 zile lucratoare de la data adoptarii hotararii prevazute
la alin. (1).

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 3, consiliul local poate organiza si selectii ulterioare, cu
incadrare in sumele prevdzute in buget cu aceasta destinatie.

(4) Termenul privind depunerea documentatiei de solicitare a subventiei pentru selectia/selectiile
ulterioard/ulterioare celei prevazute la art. 3 alin. (2) se aproba prin hotarare a consiliului local si se
anunta Intr-un ziar de larga circulatie la nivel local.

CAPITOLUL 4: Acordarea subventiei

ART. 10
(1) Subventia se acorda Tn baza conventiei pentru acordarea de servicii de asistenta sociala, denumita n
continuare conventie, incheiata intre Directia de Servicii Sociale Brasov si asociatia sau fundatia
selectata;
(2) Modelul conventiei prevazute la alin. (1) este prezentat in anexa nr. 4.

ART. 11
(1) Conventia pentru anul in care se acorda subventia se incheie in luna decembrie a anului precedent.
(2) Tn cazul in care bugetul pe anul pentru care se acorda subventia nu este aprobat, se incheie o
conventie provizorie, urmand ca in termen de maximum 30 de zile de la data aprobarii bugetului sa se
incheie conventia definitiva.
(3) Pentru incadrare in suma aprobata prin bugetul pe anul pentru care se acorda subventia, prin
hotarare a consiliului local vor fi aprobate nivelurile subventiilor pentru care se incheie conventiile
definitive.
(4) Lista asociatiilor si fundatiilor care au incheiat conventii definitive, unitatile de asistenta sociala si
nivelul subventiilor acordate se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a VI-a, in termen de
30 de zile de la data incheierii acestora.

ART. 12

(1) Subventia se acorda lunar, incepand cu luna ianuarie, de catre Directia de Servicii Sociale, in baza
urmatoarelor documente:

a) cererea de acordare a subventiei in care se mentioneaza numarul de beneficiari/persoane asistate
si suma solicitata;

b) raportul privind acordarea serviciilor de asistentd sociala si utilizarea subventiei acordate in luna
anterioard, Incepand cu luna februarie;

c) documente justificative si inregistrari financiar-contabile.
(2) Nivelul lunar al subventiei se stabileste pe baza numarului de persoane asistate, fara a depasi media
lunara stabilita prin conventie.
(3) La stabilirea subventiei pentru luna curenta se va lua in calcul suma necheltuita din subventia
acordata Tn luna anterioara.
(4) Documentele prevazute la art.1 se depune pana la data de 5 a lunii pentru care se solicita subventia.
(5) Modelul raportului prevazut la alin. (4) este prezentat in anexa nr. 5 la prezenta metodologie;
(6) Nerespectarea conditiilor prevazute la alin. (4) conduce la neacordarea subventiei pentru luna
respectiva.

ART. 13

(1) Tn cazul n care Directia de Servicii Sociale Brasov se afld in imposibilitate de plata datorita unor
cauze de forta majora si in aceasta perioada serviciile de asistenta sociala au fost acordate cu
respectarea conditiilor care au stat la baza acordarii subventiei, subventia se poate acorda si pentru



aceasta perioada, dar nu mai mult de 3 luni calendaristice.

(2) n situatia prevazuta la alin. (1) subventia se acorda in conditiile prevazute la art. 12 alin. (1)-(3),
pe baza documentelor justificative si a inregistrarilor financiar-contabile si a unui raport privind
acordarea serviciilor de asistenta sociala in perioada respectiva.

(3) Subventia nu se acorda in perioada in care, datorita unor cauze de forta majora, asociagia sau
fundatia se afla in imposibilitate de a acorda serviciile de asistenta sociala.

ART. 14
(1) Asociatia sau fundatia isi deschide un cont bancar special pentru subventie, iar cheltuielile din
subventia acordata se evidentiaza distinct.
(2) Sumele primite cu titlu de subventie, ramase neutilizate la finele anului Tn contul asociatiei sau
fundatiei, se restituie de catre aceasta la bugetele de la care au fost primite, in primele 5 zile lucratoare
ale anului urmator.

CAPITOLUL 5: Verificarea acordarii serviciilor de asistentd sociald si a utilizarii subventiei

ART. 15
(1) Directia de Servicii Sociale Brasov verificd lunar daca acordarea serviciilor de asistenta sociala,

precum si utilizarea subventiei s-au realizat pe baza conventiei incheiate si cu respectarea prevederilor
art. 2 alin. (2).

ART 16
(1) Verificarea acordarii serviciilor de asistentd sociala se realizeaza la sediul unitatii de asistenta
sociald, de catre personal cu atributii in domeniu din cadrul Directiei de Servicii Sociale Brasov -
serviciul specializat al consiliului local Tn a carui raza teritoriala isi are sediul unitatea de asistenta
sociala;
(2) Verificarea utilizarii subventiei se realizeaza pe baza documentelor justificative si a inregistrarilor
financiar-contabile, la sediul asociatiei sau fundatiei, de catre personal cu atributii in domeniu din
cadrul Directia de Servicii Sociale Brasov - serviciul specializat al consiliului local Tn a carui raza
teritoriald 1si are sediul unitatea de asistentd sociala;
(3) In urma efectudrii verificarilor previazute la alin. (1) si (2) se intocmeste raportul privind acordarea
serviciilor de asistenta sociala si al utilizarii subventiei.

ART. 17
(1) In situatia in care Directia de Servicii Sociale Brasov constati nerespectarea prevederilor
prezentelor norme metodologice, precum si a clauzelor prevazute in conventie, prin dispozitie a
primarului, se dispune suspendarea sau, dupa caz, incetarea aplicarii conventiei.

ART. 18
(1) Pana la data de 15 ianuarie a anului urmator, Directia de Servicii Sociale Brasov intocmeste
raportul privind acordarea serviciilor de asistenta sociala si utilizarea subventiei in anul pentru care a
fost incheiatd conventia;
(2) Raportul prevazut la alin. (1) va fi transmis Consiliului Local al Municipiului Brasov

ART. 19
Anexele 1-5 fac parte integranta din prezenta metodologie.
Aprobat Verificat Elaborat
Director General DSS Sef serviciu SEMI Inspector principal

Mariana Topoliceanu Alina Lupu Aura Afrentoaei



Anexa nr.1 la Metodologia de acordare a subventiilor de la bugetul local
pentru asociatiile si fundatiile roméane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza
unitati de asistenta sociala care se adreseaza persoanelor cu domiciliul in municipiul Brasov

CERERE
de solicitare a subventiei in temeiul Legii nr. 34/1998*

I. Date despre asociatie/fundatie
1. Denumirea:
Asociatia/Fundatia ............coceeeeiieiiiiieiiie e ,eusediul In ..

strada, sector/judet)/, tel. ........ccovvvveviiererciirieens ,
2. Dobéandirea personalitatii juridice:
Hotararea nr. ................... din data de.................... , pronuNtatd de ......ceeeeeeeieieieieeiee e
Certificat de inscriere in Registrul asociatiilor si fundatiilor ...........cceevvevierieeienienieeeeseeseeie e
3. Codul fiscal nr. ......ccccovevveeenns =Y 4 TTS3 o [T din data de

5. Date personale ale presedintelui asociatiei/fundatiei:

NUMEIE ..o Prenumele ..o
domiciliul /(localitatea, strada, SECLOI/JUAEE)......c.ecvervirierieeieete ettt ete e ere v ere e e sraesene s e
SRS P PPV PP tel. e

6. Date personale ale responsabilului financiar al asociatiei/fundatiei

NUMEIE ..o Prenumele .....oooovveiiiie e
domiciliul /(localitatea, strada, SECtOT/JUAET)......c.eeeiriirierieeie ettt e
e el e

II. Experienta asociatiei/fundatiei In domeniul serviciilor de asistenta sociald

1. Proiecte derulate Tn ultimele 12 luni:

Titlul proiectului ........ccceevvvrirennenee. 10 (V] I

Parteneri Tn Proiect .........cccovvviveneneinisseeens

Natura parteneriatului ...

Descrierea pe scurt a proiectului ..........c.cccoeeeeveneane.

2. Venituri totale din ultimele 12 luni: ...........c..c......

3. Cheltuieli cu serviciile de asistenta sociala din ultimele 12 Tuni ..........ccocoeeeoeieiininienieeeee

371 Cheltuieli totale Tn Ultimele 12 TUNi: .. ..oooiiiiie e

4. Asociatia/fundatia desfasoara servicii de asistenta sociala:

- lanivel local .................... /(precizati 10Calitatea)/.........ceceerierierie e

- lanivel de judet/judete ................../(precizati judetul/judetele)/........cccccervrerirniineiniinneieeeen.

I11. Subventia solicitata de la bugetul de stat, respectiv de la bugetul local, inanul ............... este de
....................... lei, pentru un numar mediu lunar de ......................persoane asistate, conform anexelor A si B la
prezenta cerere, dupa cum urmeaza:

Nr. Denumirea unitatii ~ Judetul in care Numarul mediu Subventia
crt. de asistenta are sediul unitatea lunar al solicitata
sociala** de asistenta sociala persoanelor (lei)
asistate

TOTAL:




Subsemnata/SubSemNatul ..o , posesor/posesoare a/al

buletinului/cartii de identitate seria ........ o) AT , eliberat/eliberata la data de ..................... de catre
.............. sassrssernssessensss IMIPULErNicit/imputernicitd de consiliul director al Asociatiei/Fundatiei
............................................................................................ prin Hotararea nr. ........./...cccceuenns,

cunoscand prevederile art. 292 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere
urmatoarele:

- datele, informatiile si documentele prezentate corespund realitatii;

- asociatia/fundatia nu are sume neachitate la scadenta catre persoane fizice sau juridice ori bunuri urmarite in
vederea executarii silite,

ma angajez ca suma de .......ccceevveerveveerveenenns sd o utilizez in scopul acordarii serviciilor sociale, conform
datelor prezentate in anexele A si B la prezenta cerere.

Persoana imputernicita, Responsabil financiar,
(semnatura si stampila)
(semnatura si stampila)

*cererea gi anexele la aceasta se vor completa in 3 exemplare
**Se completeaza conform Anexei la Hotararea nr.867/2016 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale precum si a regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, col. 1 — Cod serviciu
social si col. 2 Categorii de servicii sociale organizate ca centre de servicii sociale

Anexa A la cerere



FISA TEHNICA
privind unitatea de asistenta sociala

1. Unitatea de asistenta sociala:
= BNUMITEA™ ..ot
- tIPUL e UNITALE ... e
2. Sediul unitatii de asiStentd SOCIAIA .........ccooiiiiiiiiiiiii s

ocalitatea, strada, sector/judet)/, tel. .........ccevvvrvierriennenen. ,

3. Justificarea unitatii de asistentd sociala in raport cu necesitatile si prioritatile de asistenta sociala
ale comunitatii:

- descrieti problemele sociale existente Tn comunitate si, daca este posibil, oferiti date cantitative si
calitative ale acestora;

- precizati, daca este cazul, alti furnizori de servicii de asistentd sociald existenti in comunitate,
precum si tipul serviciilor acordate;

- precizati problemele sociale carora le raspund serviciile de asistenta sociald acordate de unitatea de
asistenta sociala.

4. Serviciile de asistentd sociald acordate .......c.cceceviiiiiiniiii s /(rezumati Tn
maximum 10 randuri)/.........ccoceveieiiiiiee e

5. Date despre persoanele asistate:

5.1. Persoanele asistate sUNt reZIAENTE TN ......ccoovveiiiiriiireeee e /(precizati
localitatea/localitatile)/.........cccceevvveeerieeecrieeerieee.

5.2. Categoria de beneficiari pentru care se solicitd subventia®*..........c.ccccceevieevieenieeiieeniecneene,

5.3. Numarul de persoane asistate ..........ccccoecveerivvennnnen.

5.4. Criterii de selectionare a persoanelor asistate ..............

6. Descrierea unitatii de asistenta sociala:

6.1 Functioneazd din anul.......................

6.2 Planificarea activitatilor

maximum 3  pagini  descrieti  activitatile din  proiect i planificarea  acestora)/

6.3. Parteneri in proiect §i natura parteneriatulul ........coccoceevierieniiiinieneeiencreeenens /(prezentati in

copie conventiile de Parteneriat)/........c..covcuiiiriiiieiiiie et
6.4. Acordarea serviciilor de asistentd sociala:

6.4.1. Instrumente de lucru utilizate (anchete sociale, plan individualizat, contract de furnizare de
servicii sociale, raport de evaluare initiald, raport de evaluare complexa) .........cccceververeeereereeeenennene
(Inainte de a descrie instrumentele de lucru utilizate, mentionati numele standardului de calitate aplicat
si actul normativ prin care a fost aprobat)

6.4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistentd sociala ............cccceeeeereierieneeeennenne.

6.4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistentd sociala:

a) in cazul unitafii care asista persoanele la sediul acesteia:

- suprafata locuibild/persoana asistata .............ccceceennnnne ;

- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor ................. ;

- conditii de petrecere a timpului liber ............cccccueennenn. ;

- conditii de comunicare cu exteriorul ...............cccocvveens ;

- conditii de Servire @ MeSEei ........ccoveeeeevuvveeeeeinveeeeenns ;

- alte conditii in functie de tipul de servicii de asistenta sociald acordate .................... ;

- grupurile sanitare: .............. la., persoane asistate;



-1lavaboula................ persoane asistate;

- 1 dug/cadid la .............. persoane asistate;

- conditiile de preparare si servire a hranei ...................... ;

b) in cazul umta‘;n care asista persoanele la domICIIIUI acestora

eqe v,

- operativitatea interventiel .........cceeeveereerveennnnn.
6.4.4. Date privind personalul de spemahtate al unitatii de asistenta sociala (personal
calificat/persoane asistate) ................
6.4.5. Procedura prin care persoanele asistate 151 pot exprima nemultumirile privind serviciile primite

7. Resurse umane:

7.1. Numarul total de personal: .............c.......... d|n care:

- de CONAUCENE ....ocvvvviieeee e ;

- de eXCCULIC oo ;

- cu contract individual de munca ................... ;

- cu contract de voluntariat ............ccceeveenneenne.. ; din care ........... persoane varstnice.

7.2. Personal de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate auxiliar. Se
completeaza pentru fiecare functie:
Functia/profesie/ocupatie/calificare/incadrarea in clasificarea ocupatiilor din Romania (sase caractere)

D) e
C) trtnrreeerreeeire e s e e e e e e s
7.3. Personal de specialitate implicat direct in acordarea serviciilor de asistenta sociala
= TIUIMAT oottt
- 1eSponSabilitafi .....ccceeeevveerrieeciieceieeee,
8. Date privind coordonatorul unitatii de asistentd sociala:
NUMEIE ..o prenumele .......ccccceevveiieiiennnen, , profesia .......c.cccoeevennnn.

Functia 1n asociatie/fundatie ................ccccuveeeennn.

Angajat cu contract individual de MUNCA ..........c.ccueierieiiiiiiice et

9. Patrimoniul unitatii de asistenta sociala (Precizati valoarea.):

= CONSEIUCHT .oovvvveeeeeirieeeeeieeee e

S TEreNUI oo

- alte mijloace fiXe .......ccccoevvevviiennn,

- mijloace de transport ...........ccecveveiennn.

10. Rezultate preconizate in urma acordarii subventiei
*Se completeaza conform Anexei la Hotdrarea nr. 867/2016 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale precum si a regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,
coloana 1 — Cod serviciu social si col. 2 Categorii de servicii sociale organizate ca centre de servicii
sociale
**se completeaza conform anexa 1 la H.C.L privind aprobarea tipurilor de servicii sociale, categoriilor
de cheltuieli eligibile si nivelului mediu lunar al subventiei/beneficiar pentru care asociatiile si
fundatiile romane cu personalitate juridicd care infiinteaza si administreazd unitdti de asistenta sociala
in municipiul Brasov pot solicita subventie de la bugetul de local pentru anul 2017



Anexa B la cerere

DATE
privind bugetul unititii de asistenta sociala in anul.........

Denumirea unitdtii de asistentd SOCIAlA ..........oceiiiiiiiiiiiii e ,

SEAiUl ..o
Numar de persoane asistate lunar ............. , subventia lunara/persoana asistata .............c.cccuee...e. lei

— Bugetul

mii lei
Denumirea TOTAL Triml Trim. 11 Trim. 111 Trim. IV
indicatorului

Venituri totale, din care:

1. Venituri ale asociatiei/fundatiei*1

2. Subventie acordata in temeiul
Leqii nr. 34/1998

Cheltuieli totale, din care *2,*3:

1.cheltuieli de personal pentru
personalul de specialitate de
ingrijire si asistentd si  personalul
de specialitate auxiliar*4

2.cheltuieli cu hrana pentru
persoanele asistate

3. cheltuieli pentru carburantii
necesari functionarii mijloacelor de
transport (carburantii necesari in
functionarea mijloacelor de transport
specific activitatii unitatii de asistenta
sociald)

4.cheltuieli de intretinere si
gospodarie: incdlzire, iluminat, apa,
canal, salubrizare, posta, telefon si
internet.

I1. Natura cheltuielilor pentru care se solicita subventie

Mii lei

Denumirea indicatorului Cheltuieli | Din subventie Din
Totale de la bugetul venituri
local proprii

1.cheltuieli de personal pentru personalul de
specialitate de Tngrijire si asistentd si personalul de
specialitate auxiliar*4

2.cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate




3. cheltuieli pentru carburantii necesari functionarii
mijloacelor de transport (carburantii necesari in
functionarea mijloacelor de transport specific
activitafii unitatii de asistentd sociald)

4.cheltuieli de intretinere si gospodarie: incalzire,
iluminat, apa, canal, salubrizare, posta, telefon si
internet.

I11. Cheltuieli curente de functionare lunare in unitatea de asistenta sociala................

IV. Costul mediu de intretinere a unei persoane asistate/luna (cheltuielile curente de
intretinere raportate la numarul de beneficiari/lund) ...........ccccoeeenneenns

Note:

*1) La veniturile provenite din donatii, sponsorizari $i alte venituri se vor evidentia si bunurile in natura
la pretul pietei.

*2) Cheltuielile prevazute la pct. 1-9 nu pot fi sub nivelul subventiei acordate de la bugetul de stat sau,
dupa caz, de la bugetul local.

*3) Din subventia acordata nu se vor acoperi cheltuieli de o singura natura.

*4) Prin personalul de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate si auxiliar
se Intelege personalul de specialitate de ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate si
auxiliar prevazut In regulamentul de organizare si functionare al unitatii de asistenta sociald aprobat in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare, angajat/contractat al asociatiei/fundatiei solicitante care,
potrivit contractului individual de munca si fisei de post sau contractului de prestari de servicii are
atributii in prestarea directa a serviciilor sociale in cadrul unittii de asistentd sociala care face obiectul
cererii de solicitare a subventiei; nu intrd in aceastd categorie personalul administrativ, gospodarie,
intretinere-reparatii, deservire.



Anexa nr. 2 la Metodologia de acordare a subventiilor de la bugetul local
pentru asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza
unitati de asistenta sociala care se adreseaza persoanelor cu domiciliul in municipiul Brasov

GRILA DE EVALUARE

Denumirea asociatiei/fundatiei solicitante .............cccceeeeereernnnnne
AAIESA ...ttt be e re e
Persoana de CONtACT ........cc.veeieeeuiieiieiieieeceeeee e
e-mail: ......cooevviiiiiien, telefon/faX ......cccccoevveeiiiiiecieccee,

Etapa 1 Verificarea respectarii termenului de depunere a documentatiei

Nr./data nregistrarii la registratura Directiei de Servicii Sociale Brasov:

Rezultatul etapei*):
Documentatia a fost depusa in termenul legal, procesul de evaluare continua

Documentatia nu a fost depusa in termenul legal, procesul de evaluare este sistat

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnéatura Data
Etapa 2 Verificarea administrativa
Verificarea documentatiei de solicitare a subventiei:
Rezultatul
Tipul documentului verificarii*) Observatii**
DA NU
a) | Cererea de solicitare a subventiei, conform modelului
prevazut in anexa nr. 1 la Metodologia de acordare a
subventiilor de la bugetul local pentru asociatiile si
fundatiile roméne cu personalitate juridica, care infiinteaza
si administreaza unitati de asistentd sociald in Municipiul
Brasov in 3 exemplare, in original
b) | Ultimul bilant contabil inregistrat la administratia financiara
a municipiului Brasov
c) | Balanta contabila de verificare din luna anterioara

termenului de depunere a documentatiei




d) | Certificat de atestare fiscala - Tn original

e) | licenta de functionare pentru serviciile sociale pentru care
solicitd subventie

*Se bifeaza.
** Este obligatoriu a se completa pentru rezultatul NU.

Rezultatul etapei:
Procesul de evaluare continud pentru urmatoarele unitati de asistenta sociala

Documentatia este incompletd; procesul de evaluare este sistat pentru urmatoarele unitati de asistenta
sociala:

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnatura Data

Etapa 3 Verificarea eligibilitatii
Verificarea indeplinirii de citre asociatie/fundatie a conditiilor de eligibilitate:

Rezultatul
Conditia Documentul analizat verificarii* Observatii**
DA NU
1| Este persoana juridicd romana Dovada dobandirii personalitatii
de drept privat fara scop juridice (act constitutiv, statut)
patrimonial

2| Detine licentd de functionare | Licentd de functionare *1)
pentru serviciile sociale pentru
care solicitd subventie

3| Solicita subventii in | Anexa B la cererea de solicitare a
completarea resurselor | subventiei
financiare proprii

4| Activitatea de asistenta sociala | Cap. Il pct. 4 din cererea de
se adreseazd unor persoane din | solicitare a subventiei in temeiul
municipiul Brasov Legii 34/1998

Pct. 5 din "Fisa tehnica privind
unitatea de asistenta sociala"

5| Solicita subventie pentru tipuri | Pct. 1 din "Fisa tehnica privind
de servicii sociale aprobate prin | unitatea de asistenta sociala"
HCL privind aprobarea tipurilor | Pct.5.2 din Anexa A cererea de
de servicii sociale, categoriilor | solicitare a subventiei in temeiul




cheltuieli eligibile si nivelului
mediu lunar al subventiei/
beneficiar pentru care
asociatia/fundatia solicita
subventie de la bugetul local

de beneficiari, categoriilor de Legii 34/1998

*1) Sunt exceptate de la indeplinirea acestei conditii asociatiile si fundatiile care se incadreaza in prevederile
art. 35 din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare, si care solicita acordarea de subventii in anul 2016, pentru anul 2017, pentru unitati de
asistenta sociala ale caror cereri de solicitare a licentei de functionare nu au fost solutionate pana la termenul
prevazut pand in ultima zi lucratoare a lunii septembrie 2016. Acestea functioneaza in baza certificatelor de
acreditare eliberate in baza prevederilor Hotérarii Guvernului nr. 1.024/2004 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, precum si
a Metodologiei de acreditare a furnizorilor de servicii sociale, abrogata prin Legea nr. 197/2012, certificate a
caror valabilitate a fost prelungita, in conditiile prevederilor art. 35 din Legea nr. 197/2012. Exceptia prevazuta
anterior este conditionatd de obtinerea licentei de functionare pana la finalizarea procesului de evaluare si
selectionare, respectiv pana la aprobarea hotaréarii consiliului local, dar nu mai tarziu de 31 decembrie 2016.

Rezultatul etapei*:

Asociatia/fundatia indeplineste conditiile de eligibilitate, procesul de evaluare continua ]

Asociatia/fundatia nu indeplineste conditiile de eligibilitate, procesul de evaluare este sistat ]

Membrii comisiei (numele i prenumele)

Semnatura

Data

Etapa 4 Verificarea tehnica

Evaluarea indeplinirii conditiilor legale pentru acordarea serviciilor de asistenta sociala:
Prezenta etapd a grilei de evaluare se intocmeste pentru fiecare unitate de asistentd sociald a

asociatiei/fundatiei evaluate.

Unitatea de asistenta sociala .............
Numarul de beneficiari pentru care se solicitd subventia

Conditia

Documentul analizat

Rezultatul
verificarii*

DA

NU

Observatii**

1| Serviciile sociale solicitate sunt in
acord cu necesitatile si prioritdtile
de asistenta sociald ale comunitatii

Anexa A la cererea de
solicitare

2 | Activitatea de asistenta sociala se
desfasoara intr-un spatiu adecvat

Fisa tehnica




sau la domiciliul persoanelor
asistate

3| In acordarea serviciilor sunt Fisa tehnica
respectate standardele generale de
calitate

4 | Pentru acordarea serviciilor de Fisa tehnica si bugetul
asistenta sociala sunt utilizate si unitatii de asistenta
alte resurse sociala

*Se bifeaza.
** Este obligatoriu a se completa pentru rezultatul NU.

Rezultatul etapei*:
Serviciile de asistenta sociala sunt acordate cu indeplinirea conditiilor legale; []

Serviciile de asistenta sociald nu sunt acordate cu indeplinirea conditiilor legale; |:|

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnitura Data

Etapa 5 Evaluarea de teren

Rezultatul raportului de oportunitate*

Prezenta etapd a grilei de evaluare se intocmeste pentru fiecare unitate de asistentd sociald a
asociatiei /fundatiei evaluata.

Raportul de oportunitate este favorabil acordirii subventiei, procesul de evaluare continud ||

Raportul de oportunitate nu este favorabil acordirii subventiei, procesul de evaluare este sistat| |

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnitura Data




Etapa 6 Evaluarea criteriilor prevazute in normele metodologice: *2)
Prezenta etapd a grilei de evaluare se intocmeste pentru unitatea de asistentd sociald a
asociatiei/fundatiei evaluate pentru care se solicita acordarea subventiei.

*2) Evaluarea se realizeaza prin acordarea unui punctaj pentru fiecare indicator, obtinut prin media punctajului
acordat de citre fiecare membru.

6.1. Justificarea unitatii de asistentad socialad pentru care se solicitd subventia in raport cu
necesitatile si prioritatile de asistenta sociala ale comunitatii

Indicatori Punctaj Punctaj acordat
maxim
1 Descrierea comprehensiva a 3
problemei/problemelor existente 1in
comunitate
2 Concordanta dintre necesitatile si 4

prioritatile de asistentd sociala ale
comunitatii si serviciile de asistenta

sociala
3 Oferta redusd in comunitate pentru 3
tipul de servicii sociale propuse spre
subventionare
TOTAL 10
Semnatura

6.2. Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentid sociald din totalul cheltuielilor
asociatiei/fundatiei, in ultimele 12 luni

Indicatori Punctaj Punctaj acordat*4)
maxim
1| Ponderea cheltuielilor cu serviciile de
asistenta sociala din totalul 10
cheltuielilor asociatiei/fundatiei pe
ultimele 12 luni *3)
Semnatura

MEDIA ARITMETICA A PUNCTAJULUI PE CRITERIU

*3) Formula de calcul este: valoarea cheltuielilor prevazute la pct. 11 3/valoarea cheltuielilor prevazute la pct. 1l
3" din Cererea de de solicitare a subventiei in temeiul Legii nr. 34/1998 (Anexa nr.1 la Metodologia de
acordare a subventiilor de la bugetul local pentru asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, care
infiinteaza si administreaza unitati de asistentd sociala in Municipiul Brasov)X100

*4)Punctajul se acordd dupa cum urmeaza:




- pentru intervalul de valori cuprinse intre 0%-50% se acorda 0 puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 50%-75% se acorda 5 puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 75%-100 % se acorda 10 puncte;
- pentru intervalul de valori peste 100 % se acorda 0 puncte.

6.3. Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociald din totalul veniturilor
asociatiei/fundatiei, in ultimele 12 luni

Indicatori Punctaj Punctaj acordat*6)
maxim
1| Ponderea cheltuielilor cu serviciile de
asistenta sociala din totalul
. L .. 10
veniturilor asociatiei/fundatiei pe
ultimele 12 luni *5)
Semnatura

MEDIA ARITMETICA A PUNCTAJULUI PE CRITERIU

*5) Formula de calcul este: valoarea cheltuielilor prevazute la pct. 11 3/valoarea cheltuielilor prevazute la pct. 11.
2 din Cererea de de solicitare a subventiei in temeiul Legii nr. 34/1998 (Anexa nr.1 la Metodologia de acordare
a subventiilor de la bugetul local pentru asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, care infiinteaza
si administreaza unitati de asistenta sociald in Municipiul Brasov)X100

*6) Punctajul se acorda dupa cum urmeaza:

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 0%-50% se acorda 0 puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 50%-75% se acorda 5 puncte;

- pentru intervalul de valori cuprinse intre 75%-100 % se acorda 10 puncte;

- pentru intervalul de valori peste 100 % se acorda O puncte.

6.4. Resurse materiale si umane adecvate tipurilor de servicii de asistenté sociala

Indicatori Punctaj Punctaj acordat
maxim

1 Amenajarea spatiului este corespunzatoare 5
tipului de serviciu acordat (suprafata,
mobilier etc.)

2 Exista dotarile necesare functionarii 10
unitatii de asistenta sociala, in functie de
serviciul acordat (echipamente, mijloace de
transport, mijloace de comunicare, etc.)

3 Structura personalului care acorda servicii 15
este adecvata ca dimensiune §i competente
(se analizeaza datele prezentate in fisa
tehnica fata de structura de personal
prevazutd conform HG 867/2015 pentru
aprobarea Nomenclatorului Serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor cadru
de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modiricarile si completarile
ulterioare)

TOTAL 30




Semnatura ‘ ‘ ‘

6.5.Valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in unitatea de asistenta sociala si
subventia lunara solicitata pentru acea unitate de asistenta sociala

Indicatori Punctaj Punctaj acordat*8)
maxim

1| Nivelul raportului dintre cheltuielile lunare
de intretinere in unitatea de asistenta
sociala si subventia lunara solicitata pentru
acea unitate de asistenta sociala *7)

30

Semnatura

MEDIA ARITMETICA A PUNCTAJULUI PE CRITERIU

*7) Formula de calcul este: valoarea cheltuielilor prevazute la pct. 111 /valoarea alin. 2 pct | Bugetul din Anexa B
la Cererea de de solicitare a subventiei in temeiul Legii nr. 34/1998 (Anexa nr.1 la Metodologia de acordare a
subventiilor de la bugetul local pentru asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, care Infiinteaza si
administreaza unitati de asistenta sociald In Municipiul Brasov)

*8) Punctajul se acorda dupa cum urmeaza:

- pentru intervalul de valori 1-4 se acorda 20 puncte;

- pentru intervalul de valori 4,1-7 se acorda 25 puncte;

- pentru intervalul de valori peste 7 se acorda 30 puncte;

6.6. Experienta unititii de asistenti sociald in domeniul serviciilor de asistenta sociala

Indicatori Punctaj Punctaj acordat
maxim
1 | Experienta unitatii de asistenta sociala, 15

potrivit pct. 6.1 din fisa tehnica privind
unitatea de asistenta sociala
Se acordd urmatorul punctaj:

- pentru unitatea de asistenta sociala care
functioneaza de peste 10 ani inclusiv, se
acorda 15 puncte

- pentru unitatea de asistenta sociald care
functioneaza de o perioada situata intre 5
s1 9 ani inclusiv, se acorda 10 puncte

— pentru unitatea de asistentd sociala
care functioneaza de o perioada
situatd intre 1 si 4 ani inclusiv, se
acordd 5 puncte

- pentru unitatea de asistenta sociald care
functioneaza de o perioada situatd sub un
an, se acorda 2 puncte

2 | Complexitatea proiectelor derulate de 5
asociatie/fundatie in ultimele 12 luni
TOTAL 20
Semnatura

MEDIA ARITMETICA A PUNCTAJULUI PE CRITERIU




REZULTATUL APLICARII CRITERIILOR DE EVALUARE

Nr. Criteriul Punctaj acordat
crt.
6.1. Justificarea unitatii de asistentd sociald in raport cu necesitatile si
prioritatile de asistentd sociala ale comunitatii
Nr. Criteriul Punctaj acordat
crt.
6.2 Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociala din totalul
cheltuielilor asociatiei/fundatiei, in ultimele 12 luni
6.3 Ponderea cheltuielilor cu serviciile de asistentd sociald din totalul
veniturilor asociatiei/fundatiei, In ultimele 12 luni
6.4 Resurse materiale si umane adecvate tipurilor de servicii de asistenta
sociala
6.5 Valoarea raportului dintre cheltuielile lunare de intretinere in
unitatea de asisten{d sociald si subventia solicitatd pentru acea
unitate de asistenta sociala
6.6 Experienta unitatii de asistentd sociala in domeniul serviciilor de

asistenta sociala

PUNCTAJ FINAL™*9)

*9) Sunt selectionate pentru subventionare unitatile de asistenta sociald care au obtinut cel putin 60 de puncte.

Membrii comisiei (numele si prenumele) Semnitura

Data

Etapa 7 Stabilirea numarului mediu lunar pe persoane asistate in unitatea de asistenta sociala

pentru care se propune acordarea subventiei

1. Numarul de persoane pentru care asociatia/fundatia solicitd subventia

2. Numarul de persoane propuse in raportul de oportunitate

3. PROPUNEREA COMISIEI

Justificarea propunerii comisiei:

Etapa 8 Stabilirea sumei reprezentind subventia care se propune a fi acordati unititii de




asistenta sociala

1. Subventia solicitata de asociatie/fundatie (lei/an)

2. Subventia propusa in raportul de oportunitate(lei/an)

3. PROPUNEREA (lei/persoand/luna)

COMISIEI

(lei/an)

Justificarea propunerii comisiei:

COMISIA DE EVALUARE SI SELECTIONARE

Membrii comisiei (numele si prenumele)

Semnatura

Data

Anexa nr. 3 la Metodologia de acordare a subventiilor de la bugetul local
pentru asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza
unitati de asistenta sociala care se adreseaza persoanelor cu domiciliul in municipiul Brasov

Consiliul Local Brasov
Directia de Servicii Sociale Bragsov

RAPORT

privind oportunitatea acordarii subventiei

Denumirea asociatiei/fundatiei care a solicitat subventia

Numarul/data de inregistrare la Directia de Servicii Sociale Brasov a cererii de solicitare a subventiei

Unitatea de asistenta sociala pentru care se solicita subventia*1
Localitatea in care are sediul unitatea de asistenta sociald
Persoane intervievate (nume, prenume, functie) .................

Data efectudrii evaluarii .........ccoeceeveeriveenienieeenne,

1. Necesitatile si prioritatile comunitatii:

- problemele sociale existente ..........cccoccvevieeiveineenne. ;
- prioritatile comunitatii .....cceevevveeeveeerreeeeieeenee. :
2. Descrierea unitatii de asistenta sociala:

- functioneaza din anul ................ccccooeiieiiieeeen. ;

- serviciile de asistentd sociald acordate ......................... ;

- numarul de persoane asistate ............cccceevveeriveennnnn. .




3. Justificarea unitdtii de asistenta sociala:

- concordanta dintre necesitdtile i prioritatile de asistentd sociala ale comunitatii si serviciile de
asistentd sociald acordate 1n unitatea de asistenta sociala;

- existenta si a altor furnizori de servicii de asistenta sociala si tipul serviciilor acordate.

4. Acordarea serviciilor de asistenta sociala

4.1. Instrumente de lucru utilizate ...........ccocooeivirennn,

4.2. Proceduri de evaluare a serviciilor de asistenta sociala .......

4.3. Date tehnice referitoare la unitatea de asistentd sociala:

a) in cazul unitatii care asista persoanele la sediul acesteia:

- suprafata locuibild/persoana asistata ................ccueeene.e. ;

- conditii de cazare, numarul de persoane/dormitor ................. ;

- conditii de petrecere a timpului liber ...........c.ceueeeeeee. ;

- conditii de comunicare cu exteriorul .............ccceeeennennn. ;

- conditii de Servire @ MeSEei .........ccceeeevvvvvreeriiinnrennnns ;

- alte conditii in functie de tipul de servicii de asistenta sociald acordate ..............ccceeue..... ;

- grupurile sanitare: .............. - A persoane asistate;

-1llavaboula................ persoane asistate;

- 1 dug/cadidla .............. persoane asistate;

- conditiile de preparare si servire a hranei ..................... ;

b) in cazul unitatii care asista persoanele la domiciliul acestora:

1o iw, e

- operativitatea interventiel .........oceeeveerverereennnnnn. .

4.4. Date privind personalul de specialitate al unitatii de asistenta sociald (personal calificat/persoane
asistate) ......ccovvviiennnn
4.5. Procedura prin care persoanele asistate isi pot exprima nemultumirile privind serviciile primite

5. Resurse umane:

5.1. Numarul total de personal: ............cce.e. , din care:

- de CONAUCENE ......ocvvevieiececeee e ;

-de eXeCutie ..uuveeeiiiiie e ;

- cu contract individual de munca. ................... ;

- cu contract de voluntariat ...........ccceeeeveeennennne ; din care ........... persoane varstnice.

5.2. Personal de specialitate de Ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate auxiliar. Se
completeaza pentru fiecare functie:
Functia/profesie/ocupatie/calificare/incadrarea in clasificarea ocupatiilor din Romania (sase caractere)

6. Alte probleme identificate .............ccccceevveinnne,
7. Propunere privind oportunitatea acordarii subventiei pentru unitatea de asistenta sociala:
a) numarul de persoane asistate TUNAT ...........ccceeviiiiiiiiiiieiieie e ;
b) subventia ce urmeaza sa fie acordatd Tn anul ............ccccoeeviiieiiieniiieceeee e lei.

Directia de Servicii Sociale



Director

(numele si prenumele (numele si prenumele
persoanei care a efectuat evaluarea semnatura/stampila)
semnatura)

Data intocmirii raportului ..........

*1 Se completeaza conform Anexei la Hotararea nr.867/2016 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale precum si a regulamentelor cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, coloana 1 — Cod
serviciu social si col. 2 Categorii de servicii sociale organizate ca centre de servicii sociale



Anexa nr. 4 la Metodologia de acordare a subventiilor de la bugetul local
pentru asociatiile si fundatiile roméne cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza
unitati de asistenta sociala care se adreseaza persoanelor cu domiciliul in municipiul Brasov

Directia de Servicii Sociale Asociatia/Fundatia............cccceevveereeeeneeennnn.
Nr. inreg...../ ............ Nr. inreg. .../ .........
CONVENTIE *1

pentru acordarea de servicii de asistentd sociala
(model cadru)

In baza prevederilor Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si
fundatiilor romane cu personalitate juridicd, care infiinteazd si administreazd unitifi de asistentd
sociald, cu modificarile si completarile ulterioare si a H.C.L. nr. / privind
acordarea subventiei asociatiilor §i fundatiilor pentru activititi de asistentd sociala, 1In
anul

DIRECTIA DE SERVICII SOCIALE BRASOV, cu sediul in

Str. , nr. , cod fiscal ,  telefon
, reprezentata de , In calitate de
si
ASOCIATIA/FUNDATIA , cu sediul in , cod fiscal
, cont virament*2 , deschis la Banca ,
telefon , reprezentata prin , in calitate de :

au convenit urmatoarele:

I. Obiectul conventiei:

1. Acordarea de catre Asociatia/Fundatia a serviciilor de asistenta sociala in cadrul
, In conformitate cu fisa tehnica a unitatii de asistentd sociald, pentru un numar
mediu lunar de ___ persoane asistate, cu domiciliul in municipiul Bragov.

2. Subventionarea de catre Consiliul Local Brasov, din bugetul Directiei de Servicii Sociale, a
serviciilor de asistenta sociala acordate de catre asociatie/fundatie, Tn limita sumei de lei Tn
anul conform anexei nr. 1 la prezenta conventie. Nivelul subventiei lunare/beneficiar este
de lei, potrivit H.C.L. nr. .

3. Asociatia/Fundatia se angajeaza sa asigure din venituri proprii, conform bugetului unitatii de
asistentd sociald cheltuieli curente de functionare, respectiv, cu suma de .........c..ccc.c...... lei in bani si/sau
in natura, dupa cum urmeaza:

-inbani .o lei

- in natura .................... let

I1. Durata conventiei:

1. Durata conventiei este de la data de 1 ianuarie pana la ( nu poate
depasi data de 31 decembrie a anului pentru care se acorda subventia)

2. Durata conventiei provizorii este de la 1 ianuarie pana la data Incheierii conventiei definitive, dar nu
mai tarziu de 30 de zile de la data aprobarii bugetului local,

3. Durata conventiei definitive este de la data Incetarii conventiei provizorii pand la data prevazuta la
pct. 1.




I11. Obligatiile asociatiei/fundatiei sunt:

1. acordarea serviciilor de asistentd sociala potrivit figei tehnice a unitatii de asistenta sociald;

2. utilizarea subventiei In exclusivitate pentru serviciile de asistenta sociala acordate categoriilor de
persoane asistate pentru care subventia a fost aprobata;

3. depunerea, pana la data de 5 a fiecarei luni, la sediul Directiei de Servicii Sociale, a raportului
privind acordarea serviciilor de asistentd sociald si utilizarea subventiei acordate in luna anterioara si a
cererii privind subventia pentru luna curentd si anexarea la rapoarte a documentelor financiare
doveditoare a cheltuielilor efectuate (facturi, chitante, ordine de plata, foi de parcurs, state de plata,
etc.);

4. prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, Tnainte de virarea primei transe din subventie;

5. prezentarea unei declaratii pe proprie raspundere, inainte de virarea primei transe din subventie, din
care s reiasd faptul ca asociatia nu beneficiaza de subventie de la bugetul de stat pentru unitatea de
asistenta sociala care face obiectul prezentei conventii;

6. depunerea, in termen de 15 zile de la data incetarii conventiei definitive, la Directia de Servicii
Sociale Brasov, a raportului privind acordarea serviciilor de asistenta sociala si utilizarea subventiei in
anul pentru care a fost incheiata conventia;

7. mentionarea in documentele referitoare la activitatea de asistentd sociala a faptului ca beneficiaza de
subventie de la bugetul local, conform Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si
fundatiilor romane cu personalitate juridica, care infiinteazd si administreazd unitdfi de asistentd
sociala;

8. comunicarea in termen de 30 de zile la Directia de Servicii Sociale Brasov, in scris, a oricarei
modificari cu privire la datele, informatiile si documentele care au stat la baza aprobarii subventiei;

9. asigurarea accesului la sediul asociatiei/fundatiei/unitatii de asistentd sociald a persoanelor
imputernicite de Directia de Servicii Sociale sa efectueze controlul privind acordarea serviciilor de
asistentd sociala si modul de utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora a
documentelor solicitate;

10. restituirea, in termen de 5 zile de la incetarea conventiei, a sumelor primite cu titlu de subventie si
ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare pana la data de 31 decembrie;

IV. Obligatiile Directiei de Servicii Sociale sunt:

1. acordarea de asistentda de specialitate cu privire la acordarea serviciilor de asistentd sociald si
utilizarea subventiei de catre asociatie/fundatie;

2. verificarea lunara a modului de acordare a serviciilor de asistenta sociala si de utilizare a subventiei
acordate;

3. intocmirea raportului de specialitate privind acordarea serviciilor de asistentd sociald si a raportului
privind utilizarea subventiei;

4. acordarea, pana la data de 25 a fiecarei luni, a subventiei aprobate, in conditiile prevazute de lege si
de prezenta conventie.

V. Forta majora:

Partea care invocd forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat i in mod
complet, producerea fortei majore si de a lua orice masura care ii sta la dispozitie in vederea incetarii
acesteia.

Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona pe o perioada mai mare de 3 luni,
orice parte are dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentei conventii, fard ca
nici o0 parte sa poata pretinde daune-interese.

Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor prevdzute in prezenta conventie.
In situatia in care Directia de Servicii Sociale se afla in imposibilitate de plata datorita unor
cauze de fortd majora si in aceastd perioada serviciile de asistentd sociald au fost acordate cu



respectarea conditiilor care au stat la baza acordarii subventiei, subventia se poate acorda si retroactiv
pe o perioada care nu poate depasi 3 luni calendaristice.

Tn cazul Incetarii fortei majore care a condus la imposibilitatea de plati, Directia de Servicii
Sociale va notifica imediat fundatiei aceasta situatie.

In perioada in care, datoritd unor cauze de forta majord, fundatia se afla in imposibilitate de a
acorda serviciile de asistenta sociala, subventia nu se acorda.

VI.Suspendarea conventiei

Prezenta conventie se suspenda, prin dispozitie a primarului, in cazul nerespectarii
obligatiilor prevazute la cap.IIl pct.3 si pct. 9.

Directia de Servicii Sociale va notifica asociatiei/fundatiei ca subventia pe luna respectiva
nu se mai acorda.

VIL incetarea conventiei:
Prezenta conventie inceteaza:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin reziliere, la solicitarea motivata a uneia dintre parti;

c) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiata, in cazul in care conventia nu a fost
reziliata;

d) daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioadd mai mare de 3
luni.

Tn cazul Tn care una dintre parti nu isi respecta obligatiile asumate prin prezenta conventie,
partea lezatd va notifica partii in culpa sa depuna toate diligentele pentru executarea corespunzatoare a
clauzelor contractuale.

Daca partea in culpa nu se conformeaza in termen de 15 zile de la primirea notificarii,
partea lezata poate rezilia in mod unilateral conventia.

In situatia in care Directia de Servicii Sociale constati nerespectarea clauzelor previzute in

conventie, se dispune incetarea conventiei, prin dispozitie a primarului;

VIII. Modificarea conventiei:
Modificarea prezentei conventii poate fi facuta prin act aditional, cu acordul ambelor parti.

IX. Litigii:

In caz de litigiu, partile vor incerca solutionarea acestuia in mod amiabil.

In cazul in care nu reusesc solutionarea litigiului in mod amiabil, acesta se solutioneaza de
catre instantele judecatoresti, potrivit legii.

X. Dispozitii finale
Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentei conventii, trebuie sd fie
transmisa in scris.
Orice document scris trebuie inregistrat atat Tn momentul transmiterii, cat i In momentul
primirii.
Prezenta conventie s-a Incheiat la sediul Directiei de Servicii Sociale, in doua exemplare.

Directia de Servicii Sociale Bragsov
Asociatia/Fundatia

Data




Bugetul de cheltuieli pentru servicii sociale

Anexa nr. 1 la Conventia nr.

Categoria de cheltuieli

Denumirea cheltuielilor

Buget de cheltuieli
servicii sociale

Medie/luna

Subventie
pentru
12 luni

1. Cheltuieli de personal, pentru
personalul de specialitate de ingrijire si
asistenta, respectiv personal de
specialitate si auxiliar* 1

cheltuieli de personal
(salarii si contributiile
aferente acestora)

2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele
asistate

Conform alocatiei de hrana
la nivelul
asociatiei/fundatiei, fard a
depasi cuantumul stabilit de
lege

3. Cheltuieli pentru carburantii necesari
functiondrii mijloacelor de transport;

carburantii si lubrifiantii
necesari in functionarea
mijloacelor de transport
specific activitatii unitatii de
asistenta sociala

4. Cheltuieli de Intretinere i gospodarie

incalzire, iluminat, apa,
canal, salubrizare, posta,
telefon si internet

TOTAL

Nota:

*1) personalul de specialitate de Ingrijire si asistentd, respectiv personal de specialitate si auxiliar prevazut in
regulamentul de organizare si functionare al unitatii de asistentd sociald aprobat in conformitate cu prevederile
Hotararii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,
angajat/contractat al asociatiei/fundatiei solicitante care, potrivit contractului individual de munca si fisei de post
sau contractului de prestéri de servicii are atributii In prestarea directd a serviciilor sociale In cadrul unitatii de
asistentd sociala care face obiectul cererii de solicitare a subventiei; nu intrd in aceastd categorie personalul

administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire.




Anexa nr. 5 la Metodologia de acordare a subventiilor de la bugetul local
pentru asociatiile si fundatiile romane cu personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza
unitati de asistenta sociala care se adreseaza persoanelor cu domiciliul in municipiul Brasov

ASOCIATIA/FUNDATIA

RAPORT
privind acordarea serviciilor de asistenta sociala si utilizarea subventiei
NuNa ..o anul ........

In baza Conventiei nr. ............ , incheiata la data ...................... intre Directia de Servicii Sociale
Brasov si Asociatia/Fundatia .............c.............. ycusediul In ..o , subventia In suma

de oo, lei, acordatd in luna ............... , a fost utilizata dupa cum urmeaza:

| Raport de activitate*1)

1. Descrierea pe scurt a deruldrii serviciilor de asistenta sociald pana la data intocmirii raportului
(beneficiarii, servicii de asistentd sociald acordate, resurse umane, eventualele modificari in
desfasurarea activitatilor, colaborarea cu alti parteneri etc., descrierea nu va depasi o pagind):

- activitati planificate si realizate;

- activitati planificate si nerealizate;

- activitati neplanificate si realizate;

- rezultate obtinute.

(2) Numarul total*2) de persoane beneficiare pentru care s-a cheltuit subventia in luna raportata, din
care, pe fiecare unitate de asistenta sociala:

Il Raport financiar*3):
- valoarea subventiei de la bugetul local ..o, X
- dobanzi bancare (cumulate pentru perioada reSPECtiVA) ......cccvveerueeerieeeniiieeniieerieeervee e ;
- sold Tn cont la inceputul perioadei raportate, conform extrasului de cont ..............c............ ;
- sold Tn casa la inceputul perioadei raportate ...........ccoocereereeierieereeee e ;
- sold la sfarsitul perioadei de raportare, conform extrasului de cont .........cccceeveervieeiiiennnnns ;
- sold in casa la sfarsitul perioadei de TapOTtare ........ccccvveeeiiieeriiieeriie e e .

Cheltuieli efectuate (mii lei)*4:

Categoria de cheltuieli Cheltuieli Cheltuieli Cheltuieli din
totale subventionate | contributia
conform asociatiei/
Legii fundatiei
nr.34/1988

1. Cheltuieli de personal, pentru personalul de
specialitate de ingrijire §i asistentd, respectiv personal
de specialitate si auxiliar

2. Cheltuieli cu hrana pentru persoanele asistate

3. Cheltuieli pentru carburantii necesari functiondrii
mijloacelor de transport;




4. Cheltuieli de intretinere si gospodarie

5. Cheltuieli cu materiale didactice pentru persoanele
asistate

6. Cheltuieli cu materiale sanitare pentru persoanele
asistate

7. Cheltuieli cu materiale pentru curatenie pentru
persoanele asistate

TOTAL

Justificarea cheltuielilor
(se anexeaza 1n copie documentele justificative pentru cheltuielile efectuate din subventia acordata):

Natura/nr./data Emitentul Suma Bunuri/servicii
Observatii

documentului documentului (lei) achizitionate

justificativ justificativ

TOTAL:

Reprezentantul Responsabilul
financiar
asociatiei/fundatiei, al unitatii de asistenta
sociala,

(numele si prenumele)
(numele si prenumele)

Semnatura si stampila Semnatura

*1)Se va completa pentru fiecare unitate/tip de unitate de asistentad sociala.

*2)Numadrul de persoane beneficiare din toate unitétile de asistenta sociald ale asociatiei/fundatiei.

*3)Se va completa atat centralizat pentru toate unitétile de asistenta sociald ale asociatiei/fundatiei, cat si distinct
pentru fiecare unitate de asistenta sociala.

*4) Se va completa conform Anexei nr. 1 la Conventia pentru acordarea de servicii de asistenta sociald incheiata
intre Asociatie/fundatie si Directia de Servicii Sociale Bragov



